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INTRODUCCION: Efll siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de ABRIL DE
2025, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del
contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la _ejecucion del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO CONTRIBUCION A LA GESTION
INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO — VALLE EN RUTA A LA DESCARBONIZACION
Y RESILIENCIA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1) Acompafiar las jornadas/eventos/mesas de trabajo y reuniones segun como sea
direccionado por la /supervisién y en el marco del proyecto objetivo del contrato. 2)
Apoyar el levantamiento de informacién de linea base de iniciativas comunitarias frente
a procesos de transicion agropecuaria a modelos silvopastoriles o agroforestales, segun
como sea direccionado por la supervision y en el marco del proyecto objetivo del
contrato. 3) Apoyar acciones comunitarias en cumplimiento al Plan Integral de Gestion
de Cambio Climatico Territorial -PIGCCT- del Valle del Cauca, segin como sea
direccionado por la 'supervisién y en el marco del proyecto objetivo del contrato. 4)
Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

ACTIVIDAD 1. Acompanfar las jornadas/eventos/mesas de trabajo y reuniones segun
como sea direccionl'_gido por la supervision y en el marco del proyecto objetivo del
contrato.

1.1. Asisti a la instalacion de la Mesa Técnica Agroecolégica Zona Sur. Este evento
se llevé a cabo en las instalaciones de la Biblioteca Departamental. La instalacion de
esta mesa técnica representa un hito importante dentro del proyecto, ya que busca
generar un espacio de dialogo, colaboracién y construccién conjunta entre diversos
actores clave del sector agroecoldgico en la zona sur del departamento. El objetivo
principal de esta instancia es promover practicas agricolas sostenibles y resilientes
al cambio climatico, contribuyendo asi a la descarbonizacién y al fortalecimiento de
la seguridad alimentaria en la region.

La instalacién y el funcionamiento activo de la Mesa Técnica Agroecolégica Zona Sur
son fundamentales para el logro de los objetivos del proyecto, ya que la agroecologia



se presenta como una estrategia clave para mitigar los efectos deI cambio climatico en
el sector agricola y fomentar sistemas productivos mas sostenlbles y resilientes. La
participacion en este evento asegura la vinculacién del proyecto con las dindmicas y los
actores relevantes en este ambito.

1.2. Llevé a cabo una jornada de capacitacién dirigida a los estudiantes de primero y
segundo grado de la Institucion Educativa Juan Pablo I, centrada en el tema del Dia
Mundial del Clima.
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El objetivo principal de esta capacitacion fue introducir a los nifios mas pequefos en la
comprension de qué es el clima, por qué es importante cuidarlo y. cémo sus pequefas
acciones pueden marcar una gran diferencia. Se abordaron conceptos basicos sobre el
clima, las estaciones, la importancia del sol, la lluvia y el viento para la vida en el
planeta. Se explicd, de manera adaptada a su edad, la relevanma del Dia Mundial del
Clima como una oportunidad para reflexionar sobre los desafios del cambio climatico y
promover acciones para proteger nuestro entorno.

Esta capacitacion sobre el Dia Mundial del Clima, liderada por mi rol como guardian
ambiental, representa una contribucién fundamental a los objetivos del proyecto al
sembrar en las nuevas generaciones la conciencia sobre la lmportanma del clima y al
promover desde temprana edad la adopcién de habitos respetuosos con el medio
ambiente.



ACTIVIDAD 2. Apoyar el levantamiento de informaciéon de linea base de iniciativas
comunitarias frente a procesos de transicion agropecuaria a modelos silvopastoriles o
agroforestales, segun como sea direccionado por la supervision y en el marco del
proyecto objetivo del contrato.

2.1. En mi rol como guardian ambiental y en el marco del proyecto "Contribucién a la
Gestion Integral del Cambio Climatico — Valle en Ruta a la Descarbonizacion y
Resiliencia", parlicipe"_é' activamente en una reunion virtual centrada en la capacitacion
sobre la creacién y manejo de eco huertas.

Esta reunion virtual representé una valiosa oportunidad para adquirir conocimientos y
herramientas fundamentales sobre la implementacién de huertos ecolégicos. Durante la
sesion, se abordaran.temas cruciales como la seleccion de especies adecuadas para la
region, técnicas de preparacion del suelo de manera sostenible, métodos de siembra y
trasplante, estrategias de riego eficiente, control natural de plagas y enfermedades, y la

importancia de la produccién local de alimentos para la seguridad alimentaria y |a
reduccion de la huella de carbono.

La participacion en ‘esta capacitacion virtual sobre eco huertas, desde mi rol como
guardian ambiental, ‘es fundamental para ampliar mis capacidades y contribuir de
manera mas efectiva a los objetivos del proyecto, promoviendo la creacién de espacios

verdes productivos que fomenten la sostenibilidad y la conciencia ambiental en el
territorio.
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ACTIVIDAD 3. Apoyar acciones comunitarias en cumplimiento al Plan Integral de
Gestion de Cambio Climatico Territorial -PIGCCT- del Valle del Cauca, segin como sea
direccionado por la supervision y en el marco del proyecto objetivo__z;del contrato.

3.1. En el marco del proyecto "Contribucién a la Gestién Integral dél Cambio Climatico —
Valle en Ruta a la Descarbonizacion y Resiliencia”, y en articulacién con el Instituto para
la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca
(INCIVA), participé activamente como guardian ambiental en la realizacién de charlas
dirigidas a los estudiantes de cuarto y quinto grado de la Escuela J_?_)Sé Maria Cabal.

En mi rol de guardian ambiental, colaboré en el desarrollo y la facilitacion de las charlas,
cuyo objetivo central fue sensibilizar a los jévenes sobre la trascendental importancia
del agua para la vida y el planeta, asi como fomentar la adopcién de practicas de

reciclaje efectivas en su vida cotidiana. Durante las sesif:)nes;'ﬂ interactiie con los
k!



estudiantes para eiplicar de manera didactica el ciclo del agua, identificar las
principales fuentes de contaminacién hidrica, resaltar la urgencia de un uso
responsable de este recurso y detallar los beneficios ambientales y sociales del
reciclaje de diversos materiales.
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Mi participacién como guardidn ambiental buscé inspirar a los estudiantes a convertirse
en agentes de cambio en sus hogares y su comunidad, promoviendo la adopcién de
habitos sostenibles y la conciencia sobre la necesidad de proteger nuestro entorno
natural. La articulacién con INCIVA fue fundamental para complementar mi trabajo con
informacion técnica y ejemplos contextualizados a la realidad ambiental del Valle del
Cauca.

3.2. En mi rol como guardian ambiental y en el marco del proyecto "Contribucion a la
Gestion Integral del’ Cambio Climatico — Valle en Ruta a la Descarbonizacién vy
Resiliencia”, llevé a cabo una campafia de educacién ambiental dirigida a los
estudiantes de tercero y segundo grado de la Escuela José Maria Cabal. El eje central
de esta campana fue la Metodologia y la Hora del Planeta.

El objetivo principal de esta iniciativa fue dar a conocer a los estudiantes qué es la Hora
del Planeta, su importancia como accién global frente al cambio climatico y cémo
pueden participar activamente. Se explica de manera sencilla y didactica la metodologia
de esta campafa anual, que consiste en apagar las luces no esenciales durante una
hora como simbolo de compromiso con el cuidado del planeta.

Durante la campafa; se utilizaron recursos pedagdgicos adaptados a la edad de los
nifios, como cuentos, iméagenes y actividades interactivas, para facilitar la comprension
de conceptos como el ahorro de energia, la reduccién de emisiones de gases de



invernadero y la necesidad de acciones colectivas para proteger el medio ambiente. Mi
rol como guardian ambiental fue fundamental para guiar las actividades, responder a las

preguntas de los estudiantes y fomentar su entusiasmo por partlmpar en la Hora del
Planeta y adoptar habitos sostenibles en su vida diaria. A

3.3. En mi rol como guardian ambiental, participé actwamente en una jornada de
limpieza llevada a cabo en el corregimiento de La Herradura. Esta iniciativa se realizé

en articulacion con la empresa de servicios publicos VEOLIA y la Junta de Accion
Comunal (JAC) del corregimiento.

El objetivo principal de esta jornada fue contribuir a la mejora del entorno ambiental del
corregimiento mediante la recoleccion de residuos sdlidos y la. .sen51b|||2a0|on de la
comunidad sobre la importancia de mantener los espacios publlcos limpios y libres de
contaminacién. Mi participacion como guardian ambiental se centré en apoyar la
organizacién y ejecucién de la actividad, asi como en interactuar con los residentes
para promover practicas adecuadas de gestion de residuos y resaltar los beneficios de
un ambiente saludable para la calidad de vida y la preservacién deli;entorno natural.
i}

Durante la jornada, colaboré en la identificacion de &reas criticas que requerian
intervencion, participé en la recoleccion y separacion de' residuos, y dialogd con los
habitantes sobre la importancia de la disposicién adecuada de basuras, el reciclaje y la
prevenciéon de la acumulacién de desechos en espacios publlcos La articulacién con
VEOLIA permitié contar con el apoyo logistico necesario para la dlSpOSIClOT‘I final de los
residuos recolectados, mientras que el trabajo conjunto con la JAC facilitd la
convocatoria y la participacion de la comunidad local.
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Esta actividad, en la que particip6 como guardian ambiental, representa un aporte
directo a la mejora de la calidad ambiental del corregimiento de La Herradura y fortalece
el vinculo entre la comunidad, las entidades publicas y las empresas de servicios en la
busqueda de soluciones para la gestion de residuos y la proteccién del entorno.

ACTIVIDAD 4. Segdir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir
con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

4.1. Participé en una reunion virtual a través de la plataforma google meet sobre pautas
en la prevencion en Seguridad y Salud en el Trabajo en la que se brindaron las
herramientas para garantizar un entorno laboral seguro y saludable. Estas pautas
buscan prevenir accidentes, enfermedades laborales y promover el bienestar de los
empleados.Ademas se socializa el protocolo de acoso laboral por parte del equipo
psicosocial del DADI.
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